AlloraHR crece contigo

Personas, reclutamiento, asistencia, desempefio y némina en una
plataforma disefiada para la operacién de equipos en México

alloraHR
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UNA OPERACION CONECTADA

Menos puntos ciegos entrr
proceso.

La informacién capturada en Personas puede continuar hacia
documentos, asistencia, desempefio, analitica y némina sin
reconstruirse en cada herramienta.

/  Personas y expedientes
~  Reclutamiento y ATS
4 Asistencia y tiempo

/  Néminay reportes

allorahr.com - hola@allarabr.com - México y LATAM

Patermance Mansgerert.
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Informacién comercial sujeta a alcance y propuesta.
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PERSONAS

Tu equipo completo. Inforr
orden.

Centraliza perfiles, contratos, estructura, movimientos,
vacaciones y documentos para consultar el contexto de cada

 Employees
colaborador.

/  Directorio y expedientes
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4 Altas, cambios y bajas Py -
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< Portal del colaborador .

allorahr.com - hola@allarabr.com - México y LATAM

Informacién comercial sujeta a alcance y propuesta.
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NOMINA

Valida primero. Paga tranc

Concentra incidencias, percepciones, deducciones, impuestos y
neto para revisar cada periodo antes del pago.

~  Visibilidad por colaborador
~  Revisi6n de incidencias ’:: =
~  Exportaciones y reportes e

7 Flujo por periodo

allorahr.com - hola@allarabr.com - México y L

Informacién comercial sujeta a alcance y propuesta.
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RECLUTAMIENTO

Cada vacante y candidato,

Organiza posiciones, candidatos, entrevistas, evaluaciones y
ofertas dentro de un proceso compartido por el equipo

< ATS multiempresa

~  Etapas configurables

4 Al Match como apoyo

/  Sseguimiento de candidatos

allorahr.com - hola@allarabr.com - México y L
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Informacién comercial sujeta a alcance y propuesta.
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IMPLEMENTACION

Un alcance claro antes de

La implementacién se define de acuerdo con médulos, empresas,
datos, historicos e integraciones. El calendario y los

) ) orgcnat
responsables se confirman después del diagnéstico.

v Alcance documentado

< Plantillas de migracién

< Validacién con responsables

/  Capacitacién

allorahr.com - hola@allarabr.com - México y LATAM

Informacién comercial sujeta a alcance y propuesta.
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CONFIANZA

Soporte y seguridad que s
explicar.

Soporte en espafiol de lunes a viernes, operacién enfocada en
México y LATAM, controles de acceso por rol y documentacién
de privacidad disponible para revisién

v Soporte 9:00-19:00 MX

+  DPAYy subprocesadores

~  Backend Java sobre AWS Confimit'syou

. Politicas de datos n

allorahr.com - hola@allarabr.com - México y LATAM Informacién comercial sujeta a alcance y propuesta.



SIGUIENTE PASO

Conoce AlloraHR con tu operacion en mente.

Revisamos nimero de colaboradores, razones sociales, procesos, médulos e
integraciones para preparar una propuesta con alcance claro

Agenda una demo - allorahr.com
alloraHR

hola@allorahr.com - Respuesta en maximo 24 horas habiles



